
Phụ lục 

ĐIỂM THƯỞNG  

 (kèm theo Quyết định số 150/QĐ-TTLV1 ngày 23/9/2024 

của trường Tiểu học Thị trấn Lấp Vò 1) 

 

PHẦN I: NỘI DUNG 

 I. NỘI DUNG 1 (10 điểm) chọn một trong các nội dung sau: 

 1. Có kế hoạch cụ thể bồi dưỡng học sinh năng khiếu hoặc phụ đạo học 

sinh chưa hoàn thành kiến thức kĩ năng môn học hoặc học sinh khuyết tật được 

Ban giám hiệu đánh giá, phê duyệt có tính khả thi: 10đ 

 2. Được triệu tập tham gia đoàn kiểm tra do PGDĐT hoặc SGDĐT ít 

nhất 2 lần/năm học: 10đ 

 3. Có tổ chức, tham gia vận động PHHS và học sinh tham gia BHYT 

hoặc BHTN cuối năm theo đơn vị lớp, trường: 100% :10đ;  90%-99%: 8đ;   80%-

89%: 6đ;   70%-79%: 4đ;   60%-69%: 2đ 

 - BGH, TV-TB, YTHĐ, Kế toán: tính theo tỷ lệ % chung toàn trường 

của một trong hai loại hình bảo hiểm có số điểm cao nhất. 

 - Giáo viên chủ nhiệm: tính tỉ lệ % chung của lớp của một trong hai loại 

hình bảo hiểm có số điểm cao nhất. 

 4. Có kế hoạch bảo quản tốt tài sản, cở sở vật chất nhà trường: 10đ 

 5. Được Hội đồng Đội Huyện kiểm tra công tác Đội cuối năm: 10đ   

 - Liên Đội vững mạnh xuất sắc: 10đ   

 - Liên Đội vững mạnh: 8 đ 

 II. NỘI DUNG 2 (10 đ – 15đ) chọn một trong các nội dung sau: 

 1. Tập thể hoặc cá nhân trong năm được Phòng giáo dục hoặc Sở giáo 

dục hoặc Đoàn thể cấp trên kiểm tra về công tác chuyên môn nghiệp vụ trong 

nhà trường đạt kết quả: (tối đa 15đ) 

 - Cấp Huyện: + Tốt : 10đ            +Khá: 8đ  + Đạt: 6đ 

 - Cấp Tỉnh:    + Tốt : 15đ            +Khá: 12đ  + Đạt: 9đ  

 2. Có thành lập BĐDCMHS lớp, trường và tổ chức họp PHHS ở lớp, ở 

trường đầy đủ và đúng thời gian quy định: đầu năm, cuối học kỳ I và cuối học kỳ 

II: 10đ 

 3. Tổ chức cho học sinh giao lưu với các trường bạn về công tác Đoàn 

đội, văn nghệ, thể dục thể thao hoặc  tổ chức chăm sóc di tích lịch sử ở địa 

phương hoặc thăm viếng nhà truyền thống, bảo tàng ở địa phương ít nhất 01 

lần/năm học: 10đ 

 4. Được cơ quan, ban ngành kiểm tra công tác chuyên môn nghiệp vụ 

cuối năm đạt loại tốt (kế toán, thủ quỹ, văn thư, thư viện – thiết bị, y tế học 

đường): 10đ 

 5. Có tham gia công tác phổ cập giáo dục tiểu học (huy động trẻ lớp 1), 

vận động học sinh có nguy cơ bỏ học, bỏ học giữa chừng trở lại học bình thường 

(có phiếu vận động theo kế hoạch của BGH): 10đ 

 III. NỘI DUNG 3 (10 đ) chọn một trong các nội dung sau: 
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 1. Tổ chức, trực tiếp tham gia trồng cây, chăm sóc, bảo quản khu vườn 

thuốc nam hoặc vườn cây học tập được Ban giám hiệu đánh giá đạt kết quả tốt 

vào cuối năm: 10đ 

 2. Tổ chức, trực tiếp tham gia tích cực phong trào xanh hoá trường học, 

lớp học được Ban giám hiệu đánh giá đạt kết quả tốt vào cuối năm học: 10đ 

 3. Có tổ chức, trực tiếp tham gia hỗ trợ các buổi lễ, hội nghị CBCC, hội 

giảng học kỳ, dạy thay đồng nghiệp ít nhất 1 buổi hoặc 4 tiết, tuần lễ học tập 

suốt đời, Tháng an toàn giao thông, Tháng vệ sinh an toàn thực phẩm, …..: 10đ 

 IV. NỘI DUNG 4 (10 đ): chọn một trong các nội dung sau: 
 1. Có sáng kiến, biện pháp áp dụng ngay trong ở lớp, ở trường mang lại 

hiệu quả thiết thực và có đăng ký tên đề tài với Ban giám hiệu để theo dõi đánh 

giá, thời gian áp dụng thực hiện ít nhất 01 học kỳ (xếp hàng ra vào lớp, tự quản 

lớp, rèn chữ viết, rung chuông vàng, thư viện xanh, vẽ tranh, chuyên môn  giảng 

dạy…): 10đ 

 2. Nhà trường tổ chức cho nhân viên tổ văn phòng thu hộ các khoản tiền 

đầu năm và trong năm học tham gia vận động tự nguyện công tác xã hội hoá để 

hỗ trợ học sinh nghèo, cận nghèo, có hoàn cảnh kinh tế khó khăn ở lớp, ở trường 

có báo cáo kết quả với Ban giám hiệu (tiền mặt, tập, sách giáo khoa, quần áo, 

BHYT, BHTN, ủng hộ phát thưởng, …): 10đ 

 V. NỘI DUNG 5 (10 đ): chọn một trong các nội dung sau:  
 1. Tham gia viết báo cáo bài tham luận trong các đợt hội nghị, hội thảo, 

giao ban, tổng kết do Phòng giáo dục hoặc Sở giáo dục tổ chức ít nhất 1 lần/năm 

học: 10đ 

 2. Tổ chức hoặc trực tiếp tham gia dạy hội giảng, thao giảng trong các 

hội nghị giao ban cấp Tiểu học do Phòng giáo dục hoặc Sở giáo dục tổ chức ít 

nhất 1 tiết/năm học: 10đ 

 3. Tổ chức hoặc trực tiếp tham gia dạy hội giảng, thao giảng do nhà 

trường, tổ bộ môn, cụm trường tổ chức ít nhất 1 tiết/năm học: 10đ 

 4. Tổ chức phân công hoặc cán bộ quản lý, nhân viên trực tiếp tham gia: 

trực Tết, trực hè, trực các ngày lễ lớn, trực nghỉ bù: 10đ 

 VI. NỘI DUNG 6 (Mỗi hội thi chỉ được tính cộng 01 lần vào cấp đạt 

giải có số điểm cộng cao nhất; nếu đạt được bao nhiêu hội thi thì cộng bấy 

nhiêu điểm thưởng theo khung điểm) 
 Tổ chức, trực tiếp bồi dưỡng các hội thi cho học sinh do nhà trường, 

Phòng giáo dục, Sở giáo dục, Bộ giáo dục trực tiếp tổ chức theo biên chế năm 

học (Vẽ tranh cổ động, Ngày hội giao lưu, Hùng biện Tiếng Anh, viết chữ đẹp, 

Đấu trường toán học,…….) 

 

Cấp 
Giải Nhất Giải Nhì Giải Ba 

Giải khuyến 

khích 

Trường 5đ 4đ 3đ 2đ 

Huyện  7,0   6,5  6,0  5,5 

Tỉnh 9,0 8,5  8,0 7,5 

Quốc gia 12, 5 11,5 10,5 9,5 

( Lấy giải Nhất Hội thi cấp trường làm cơ sở tính điểm các cấp cao hơn) 
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 Giải tập thể: Giao lưu cấp tỉnh tính từ giải Nhì trở lên. 

* Áp dụng:  
 - Đối với Hiệu trưởng, Phó hiệu trưởng, GVCN, GVBM, Tổng phụ trách 

được hưởng điểm duy nhất ở một kết quả cấp có thứ hạng cao nhất từ vòng 

trường, Huyện, Tỉnh, Quốc gia của một hội thi; được cộng điểm có tổ chức, 

tham gia các hội thi khi không đạt giải, mỗi cá nhân cộng 1,5 điểm. Trường hợp 

do tình hình dịch bệnh Covid-19 phức tạp hội thi không có tổ chức thì được + 2 

điểm. 

 - Đối với nhân viên TV-TB, kế toán, thủ quỹ, văn thư, y tế học đường, 

bảo vệ được hưởng điểm duy nhất khi có quyết định phân công, tham gia các hội 

thi, mỗi cá nhân cộng 2 điểm. 

 - Trường hợp cán bộ, giáo viên, nhân viên được PGD, SGD điều động 

phân công bằng văn bản trực tiếp bồi dưỡng thì được hưởng điểm theo kết quả 

đạt được tương ứng. Nếu cử đi chỉ mang tính hỗ trợ thì chưa được tính. 

 - Đối với giáo viên chủ nhiệm không trực tiếp được phân công bồi dưỡng 

học sinh dự thi mà có học sinh do mình chủ nhiệm đạt giải (từ cấp Huyện trở 

lên) thì được cộng thêm 0,5 điểm. 

VII. NỘI DUNG 7 (Mỗi hội thi chỉ được tính cộng 01 lần vào cấp đạt 

giải có số điểm cộng cao nhất; nếu đạt được bao nhiêu hội thi thì cộng bấy 

nhiêu điểm thưởng theo khung điểm) 
Tổ chức, trực tiếp tham gia bồi dưỡng các hội thi cho học sinh do nhà 

trường, Phòng giáo dục, Sở giáo dục, Bộ giáo dục liên tịch phối hợp tổ chức 

với các ban ngành khác (vẽ tranh, cờ vua, bơi lội, bóng đá, sáng tạo thanh 

thiếu niên nhi đồng, viết thu quốc tế UPU, Đại sứ văn hóa đọc,  tiếng hát sơn ca 

…) 

Cấp Giải Nhất Giải Nhì Giải Ba 
Giải khuyến 

khích 

Trường 4đ 3đ 2đ 1đ 

Huyện 6,0 5,5  5,0  4,5 

Tỉnh  8,0 7,5  7,0  6,5 

Quốc gia 11,5 10,5 9,5 8,5 

( Lấy giải Nhất Hội thi cấp trường làm cơ sở tính điểm các cấp cao hơn) 

 - Trường hợp hội thi phát động tổ chức, tham gia không có quyết định 

khen thưởng, sau khi chấm chọn nếu chọn tham gia cấp Huyện: + 3 điểm; cấp 

tỉnh trở lên: + 4 điểm. 

 * Áp dụng:  

 - Đối với Hiệu trưởng, Phó hiệu trưởng, GVCN, GVBM, Tổng phụ trách 

được hưởng điểm duy nhất ở một kết quả có thứ hạng cao nhất từ vòng trường, 

Huyện, Tỉnh, Quốc gia; được cộng điểm có tổ chức, tham gia các hội thi khi 

không đạt giải, mỗi cá nhân cộng 0,5 điểm. Trường hợp do tình hình dịch bệnh 

Covid-19 phức tạp hội thi không có tổ chức hoặc trường hợp khác thì được + 1 

điểm. 
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 - Đối với nhân viên TV-TB, kế toán, thủ quỹ, văn thư, y tế học đường, 

bảo vệ được hưởng điểm duy nhất khi có quyết định phân công, tham gia các hội 

thi, mỗi cá nhân cộng 1 điểm. 

 - Trường hợp cán bộ, giáo viên, nhân viên được PGD, SGD liên tịch ( 

hoặc phối hợp) điều động phân công bằng văn bản trực tiếp bồi dưỡng thì được 

hưởng điểm theo kết quả đạt được tương ứng. Nếu cử đi chỉ mang tính hỗ trợ thì 

chưa được tính. 

 VIII. NỘI DUNG 8 (Mỗi hội thi chỉ được tính cộng 01 lần vào cấp 

đạt giải có số điểm cộng cao nhất; nếu đạt được bao nhiêu hội thi thì cộng 

bấy nhiêu điểm thưởng theo khung điểm) 
 1. Tổ chức, trực tiếp tham gia bồi dưỡng các hội thi cho giáo viên do 

nhà trường, Phòng giáo dục, Sở giáo dục, Bộ giáo dục trực tiếp tổ chức theo 

biên chế năm học ( Viết chữ đẹp, Tiết dạy Tốt, Giáo viên dạy giỏi, Thư viện 

giỏi,Thiết kế bải giảng E-learning,…) 

Cấp Giải Nhất Giải Nhì Giải Ba 
Giải khuyến 

khích 

Trường 6,5 5,5 4,5 3,5 

Huyện 10,0 9,0  8,0 7,0 

Tỉnh 13,5 12,5 11,5 10,5 

Quốc gia 17,0 16,0 15,0 14,0 

( Lấy giải Nhất Hội thi cấp trường làm cơ sở tính điểm các cấp cao hơn) 

* Áp dụng:  

 - Đối với Hiệu trưởng, Phó hiệu trưởng, GVCN, GVBM, Tổng phụ trách 

được hưởng điểm duy nhất ở một kết quả có thứ hạng cao nhất từ vòng trường, 

Huyện, Tỉnh, Quốc gia; được cộng điểm có tổ chức, tham gia khi không đạt giải, 

mỗi cá nhân cộng 3 điểm. Hội thi Viết chữ đẹp, Tiết dạy Tốt do tình hình dịch 

Covid-19 phức tạp không tổ chức được hội thi nên được + 3 điểm. 
 - Đối với nhân viên TV-TB, kế toán, thủ quỹ, văn thư, y tế học đường, 

bảo vệ được hưởng điểm duy nhất khi có quyết định phân công, tham gia các hội 

thi, mỗi cá nhân cộng 3,5 điểm. 

 - Trường hợp cán bộ, giáo viên, nhân viên được PGD, SGD điều động 

phân công bằng văn bản trực tiếp bồi dưỡng thì được hưởng điểm theo kết quả 

đạt được tương ứng.Nếu cử đi chỉ mang tính hỗ trợ thì chưa được tính. 

 2. Được công nhận hoặc duy trì chuẩn phổ cập giáo dục Tiểu học đúng 

độ tuổi mức độ 1: 6đ 

 3. Được công nhận hoặc duy trì chuẩn phổ cập giáo dục Tiểu học đúng 

độ tuổi mức độ 2: 08đ 

 4. Được công nhận hoặc duy trì chuẩn phổ cập giáo dục Tiểu học đúng 

độ tuổi mức độ 3: 10đ 

 5. Được kiểm tra công nhận danh hiệu Thư viện loại tốt: 5đ 

 6. Được kiểm tra công nhận hoặc duy trì danh hiệu Thư viện tiên tiến 7đ 

 IX. NỘI DUNG 9 (Mỗi hội thi chỉ được tính cộng 01 lần vào cấp đạt 

giải có số điểm cộng cao nhất; nếu đạt được bao nhiêu hội thi thì cộng bấy 

nhiêu điểm thưởng theo khung điểm) 
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 Tổ chức, tham gia các hội thi cho giáo viên do nhà trường, Phòng giáo 

dục, Sở giáo dục, Bộ giáo dục liên tịch phối hợp tổ chức với các ban ngành 

khác (Hội diễn văn nghệ, bóng đá, bóng chuyền, cầu lông, nấu ăn, Chủ tịch 

Công đoàn giỏi, Thi Dân vận khéo, Đại hội TDTT, Tham gia thực hiện kế hoạch 

tổ chức 8/3 của đơn vị.…) 

Cấp Giải Nhất Giải Nhì Giải Ba 
Giải khuyến 

khích 

Trường 5,5 4,5 3,5 2,5 

Huyện 7,5 7,0 6,5 6,0 

Tỉnh 9,5 9,0 8,5 8,0 

Quốc gia 12,5 12,0 11,5 10,0 

( Lấy giải Nhất Hội thi cấp trường làm cơ sở tính điểm các cấp cao hơn) 

* Áp dụng:  

 - Đối với Hiệu trưởng, Phó hiệu trưởng, GVCN, GVBM, Tổng phụ trách 

được hưởng điểm duy nhất ở một kết quả có thứ hạng cao nhất từ vòng trường, 

Huyện, Tỉnh, Quốc gia; được cộng điểm có tổ chức, trực tiếp tham gia các hội 

thi khi không đạt giải, mỗi cá nhân cộng 2 điểm. 

 - Đối với nhân viên TV-TB, kế toán, thủ quỹ, văn thư, y tế học đường, 

bảo vệ được hưởng điểm duy nhất khi có quyết định phân công, tham gia các hội 

thi, mỗi cá nhân cộng 2,5 điểm. 

 - Trường hợp cán bộ, giáo viên, nhân viên được PGD, SGD liên tịch ( 

hoặc phối hợp) điều động phân công bằng văn bản trực tiếp bồi dưỡng thì được 

hưởng điểm theo kết quả đạt được tương ứng. Nếu cử đi chỉ mang tính hỗ trợ thì 

chưa được tính. 

 

 X. NỘI DUNG 10 (nếu đạt được bao nhiêu hội thi, phong trào thì 

cộng bấy nhiêu điểm thưởng theo só điểm quy định) 
 Tổ chức, tham gia các phong trào, hội thi khác cho giáo viên do nhà 

trường tổ chức (văn nghệ, bóng đá, bóng chuyền, cầu lông, nấu ăn, trò chơi 

dân gian, cắm hoa, làm bánh…). 

 * Áp dụng cho tất cả cán bộ, giáo viên, nhân viên trong nhà trường  

tham gia một trong những hội thi nêu trên và tính điểm chung cho giáo viên, 

nhân viên trong tổ có tham gia thi đấu được hưởng điểm duy nhất bằng nhau: 4 

điểm/phong trào, hội thi. 

 - Trường hợp tham gia cổ động thì được cộng 02 điểm. 

 - Trường hợp cá nhân đi công tác do điều động, đề cử vẫn tính như có 

tham gia cổ động và vẫn được cộng 02 điểm. 

 - Trường hợp không tham gia vì việc riêng thì không hưởng điểm. 

 XI. NỘI DUNG 11 (10đ) chọn một trong các nội dung sau: 

 1. Tổ chức hoặc trực tiếp tham gia biểu diễn, trực tiếp hướng dẫn hoặc 

trực tiếp dàn dựng tiết mục văn nghệ do nhà trường tổ chức phục vụ các dịp Lễ, 

hội thi, văn nghệ gây quỹ phát thưởng, …. do trường hoặc các cấp tổ chức. 

 2. Tham gia viết bài dự thi do Phòng giáo dục và các ban ngành đoàn thể 

từ cấp Huyện trở lên phát động tổ chức ít nhất 01 bài/năm học. 
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 3. Tổ chức, trực tiếp tham gia Hiến máu nhân đạo tự nguyện ít nhất 01 

lần/năm học (kể cả các tháng mùa hè năm học cũ và sẽ tính điểm vào năm học 

mới). 

 4. Tổ chức hoặc trực tiếp thực hiện đúng quy định việc thu-chi ngân sách 

Nhà nước tiết kiệm hợp lý và trích lập quỹ thu nhập tăng thêm cho cán bộ, giáo 

viên, nhân viên vào cuối năm tài chính 01 lần/năm tài chính. 

 XII. NỘI DUNG 12 (10đ ) 
 Thực hiện các công tác từ thiện, nhân đạo khác cho đồng nghiệp, học 

sinh, cho trường; giúp đỡ, cứu người gặp nạn…được nhà trường, các tổ chức 

đoàn thể hoặc ngành, địa phương phát động. 

 XIII. NỘI DUNG 13 (2đ/lần tham gia) 

 Tham gia lao động tập thể toàn trường do nhà trường phối hợp cùng Ban 

Chấp hành Công đoàn tổ chức được cộng 02 điểm trong 01 lần tham gia. Trường 

hợp được cử đi công tác thì vẫn được hưởng trọn số điểm trong mỗi lần trường 

tổ chức. Các trường hợp vắng còn lại thì không được cộng điểm. 

PHẦN II: GIẢI THÍCH  

 1. Phần các nội dung: “chọn một trong các nội dung sau” 

 Mỗi cán bộ, giáo viên, nhân viên chỉ chọn duy nhất một trong các nội 

dung có quy định sẵn mà công việc mình có tham gia thực hiện để tính điểm. 

 2. Tổ chức hoặc tham gia…. 

 - Tổ chức: do Ban giám hiệu trực tiếp xây dựng kế hoạch thực hiện các 

hội thi, các phong trào thi đua… 

 - Tham gia: do Ban giám hiệu ra quyết định thành lập thành phần gồm 

cán bộ, giáo viên, nhân viên tham gia tổ chức các hội thi, các phong trào thi 

đua… 

 3. Phần đạt các giải thưởng hội thi: 

 Mỗi cán bộ, giáo viên, nhân viên chỉ chọn duy nhất thứ hạng một giải 

thưởng của một hội thi có giá trị điểm cao nhất kể từ vòng trường trở lên. 

 4. Các hội thi theo biên chế năm học: 

 Ban giám hiệu căn cứ vào công văn đầu năm học của Phòng Giáo dục-

Đào tạo Lấp Vò về việc quy định kế hoạch trong thời gian năm học trong đó có 

quy định các hội thi cấp tiểu học dành cho giáo viên và học sinh. 

 5. Các hội thi liên tịch phối hợp tổ chức với các ban ngành khác: 

 Là các hội thi do các ban ngành khác: Công đoàn, Huyện đoàn…phối 

hợp với PGDĐT Lấp Vò tổ chức không có trong kế hoạch thời gian năm học. 

 6. Các hội thi do nhà trường tổ chức: 

 Do Ban giám hiệu nhà trường trực tiếp tổ chức riêng các hội thi. 

 7. Nếu các hội thi, cuộc thi, phong trào của giáo viên hoặc học sinh có 

kết quả chậm (chưa được tính điểm thi đua cho năm học trước) thì được bảo lưu 

điểm thưởng cho năm học 2024-2025 theo tiêu chuẩn này. 

 8. Căn cứ kế hoạch, quyết định phân công của Ban giám hiệu chỉ tính 

điểm thưởng cho cá nhân được phân công và hường 01 lần điểm thưởng cho nội 

dung phân công (một nội dung không tính điểm thưởng cho nhiều cá nhân). 

 9. Các môn năng khiếu, nghệ thuật các cấp khi tính điểm thưởng: 



7 
 

 

 

 - Cờ vua, bơi lội, điền kinh: trách nhiệm của giáo viên dạy thể dục. 

Riêng bóng đá mini HS cấp trường tính cho giáo viên chủ nhiệm. 

 - Âm nhạc:  trách nhiệm của giáo viên dạy âm nhạc. 

 - Mĩ thuật: trách nhiệm của giáo viên dạy mĩ thuật. 

 - Liên  Đội: trách nhiệm của giáo viên làm công tác Đội. 

 - Ngoài ra còn tính theo kế hoạch phân công của lãnh đạo trường. 

 


